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Presentació 
 
L’Ajuntament de Sabadell durant l’any 2017 ha mantingut les polítiques pròpies de la regidoria 
orientades a accions de protecció de la salut (control de plagues, qualitat de l’aigua, qualitat dels 
aliments) però també a reforçar les aliances amb la recerca i generació de coneixement en 
aquest àmbit amb la signatura d’un conveni marc amb l’Institut de Salut Global.  
 
Pel que fa a la participació el Consell Municipal de Salut ha organitzat per primera vegada el 
“Fòrum Salut Sabadell”. Durant la jornada d’enguany s’hi ha parlat de dos temes: la 
humanització del sistema sanitari i sobre el paper de la societat civil organitzada en la 
transformació del sistema. Aquest esdeveniment, que es vol periòdic, s’orienta a la població en 
general amb l’objectiu de posar sobre la taula i afavorir el debat al voltant de reptes, necessitats 
no cobertes o altres qüestions que poden ser determinants pel sistema sanitari de casa nostra i 
per a la salut global de la ciutadania.  
 
Així mateix, en el camp de la promoció de la salut s’han mantingut les activitats transversals per 
a la capacitació en la promoció de la salut d’infants, adolescents, jovent, famílies i professionals. 
Tot mantenint una metodologia de treball en xarxa i afavorint que els beneficiaris adoptin 
coneixements, actitud crítica i que gaudissin més de tot allò que ofereix el barri i que pot tenir un 
impacte positiu en l’estil de vida i, com no, en el benestar de la ciutadania. 
 
Finalment, aquest any s’ha assegurat la dotació amb desfibril·ladors dels vehicles de la policia 
municipal. Com la resta d’agents de primera intervenció enteníem prioritari que estesin equipats 
i formats en l’ús d’aquests aparells.  
 
Vull agrair tant als treballadors i treballadores municipals, com especialment a les entitats, el 
compromís amb el desplegament d’aquestes accions que no haurien estat possibles sense 
vosaltres. 
 
 
 
 
 
Ramon Vidal López  
Regidor de Salut 
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1. Direcció 
 
1.1. Organització i recursos humans 

 
1.1.1. Direcció Política i Tècnica 
 
Regidor de Salut      Ramon Vidal López 
Cap d´Àrea de Drets de Ciutadania i Pr. econòmica Rafael González Díaz 
Cap de Servei de Salut     Teresa Corbella Cordomí 
 

 
1.1.2. Organigrama 
 

      

          

   SERVEI SALUT    

   

CAP DEL SERVEI DE 
SALUT CORBELLA CORDOMI,TERESA    

        

   Negociat  SECRETARIA TÈCNICA I PLA LOCAL    

     DE DROGUES    

        

   Secció 
PROTECCIÓ I PROMOCIÓ DE LA 
SALUT    

        

   Negociat  PROMOCIÓ DE LA SALUT    

   Negociat  PROTECCIÓ DE LA SALUT    

   Negociat  LABORATORI    

        

        

   Secció ADMINISTRACIÓ     

        

   Negociat  CEMENTIRI I SERVEIS FUNERARIS    

          

      
 
 
 
1.1.3. Formació del personal 
 
El personal del servei ha participat durant el 2017 en els següents cursos i accions formatives, 
que representen un total de 418,40 hores de formació.  
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A continuació es detalla la formació externa i interna en matèria de cursos del personal: 
 

• Modificació dades del nucli 
• Procediment administratiu 
• Tècniques de redacció de documents administratius 
• Curs de FIRMADOC I SICALWIN 
• Tècniques de PNL per a la millora de l’eficiència professional 
• Gestió Pressupostària 
• Pressupostos amb perspectiva de gènere 
• Sexualitat i afectivitat 
• Nova versió del nucli corporatiu 
• Conducció de reunions 
• Excel 2013 
• Violències sexuals: obrint conceptes i respostes 
• Suport bàsic desfibril·ladors 
• Ordre a l’ordinador 
• Guia usos i estils de les xarxes socials de l’Ajuntament de Sabadell 
• Taller teòric-pràctic sobre l’avaluació de l’impacte de polítiques 
• Programes i projectes socials 
• Requalificació d'auditors intern ISO 9001 
• Jornada de prevenció sobre drogues als centres de secundària 
• VI Jornada "la salut mental la fem entre tots" 
• Mostreig i d'anàlisi d’aigües in situ 
• XIII Jornada FCD: Acompanyem infants i adolescents i les seves famílies 
• Formació prevenció drogues "a primera línia" 
• VI Jornada "la salut mental la fem entre tots" 
• Eines per treballar la intervenció social des de l'Enneagrama 
• Els trastorns de la conducta alimentària: prevenim l’anorèxia i la bulímia des de l'escola 
• Curs sobre la gestió dels cementiris municipals i dels serveis funeraris 
• Urbanisme i Salut: repte i oportunitat 
• El control municipal en la gestió indirecta dels serveis municipals 
• Cementiris i serveis funeraris 
• Curs els virus i els paràsits en els aliments 
• Els productes de la pesca i les seves transformacions 
• Els virus i els paràsits als aliments 
• Requalificació d'auditors intern ISO 9001 
• Autoestima, comunicació i assertivitat: prevenció relacions abusives en joves 
• Prevenció dels trastorns de comportament alimentari: avenços, recursos i iniciatives 
• Autoestima, comunicació i assertivitat: prevenció relacions abusives en joves 
• Conducció de reunions 
• Curs de redacció d'informes i resolucions 
• Curs avançat de comptabilitat pública 
• Jornada de la Xarxa Local de Prevenció de les drogodependències 
• Jornada de seguridad alimentaria ¿Hacia donde vamos?  
• Taller de Cercles 
• Jornada Cloenda Cercle de comparació intermunicipal en Seguretat alimentària 2017 
• Taller sobre additius en minorista de carn fresca 
• Taller de millora de Cercles de Comparació intermunicipal 
• Etiquetat alimentari: Taller per l'adaptació al reglament UE 1169/2011 
• Plagues emergents i reemergents 
• Jornada per a tècnics municipals i policies locals sobre gossos potencialment perillosos 

 

 

  



 

 

 
5 

 
1.2. Recursos econòmics 

 
Estructura i evolució del  pressupost de despeses c orrents facturat per capítols 

 2014 2015 2016 2017 

Capítol I 1.670.668,54 1.242.991,01 1.314.318,97 1.297.923,47 

Capítol II 313.779,93 277.171,96 341.870,95 382.286,21 

Capítol IV 100.185,30 32.525,16 65.651,04 73.827,03 

Total Servei  2.084.633,77 1.552.688,13 1.721.840,96 1.754.096,71 

 
Estructura i evolució del  pressupost d’ingressos l iquidat per capítols 

 2014 2015 2016 2017 

Capítol III  Taxes, preus 
públics i altres ingressos 250.610,63 176.719,57 94.896,60 117.827,82 

Capítol IV Transferències 
corrents 634.221,11 349.172,47 173.713,02 189.627,49 

Capítol V Ingressos 
patrimonials 466.197,68 825.737,94 581.693,62 731.532,48 

Total Servei  1.351.029,42 1.351.629,98 850.303,24 1.038.987,79 

 
 

Evolució del percentatge d’ingressos externs en rel ació a les despeses totals 

 2014 2015 2016 2017 

Ingressos externs servei 1.351.029,42 1.351.629,98 850.303,24 1.043.987,79 

Total despeses liquidades 2.088.555,99 1.555.880,31 1.761.180,85 1.787.208,36 

% finançament extern  64,69% 86,87% 48,28% 58,41% 

 
 

Evolució del pressupostos ordinaris de despeses cor rents i d’ingressos  

 2014 2015 2016 2017 

Despeses (Obl. Rec) 100 74,48 82,60 84,14 

Ingressos  (DR’s) 100 100,04 62,94 76,90 

 
  



 

 

 
6 

 
Estructura i evolució del pressupost de despeses co rrents facturat per programes 

 2014 2015 2016 2017 

Administració i gestió serveis funeraris 61.160,14  25.975,88 25.751,87 

Direcció del Servei de Salut 412.949,17 458.954,35 503.764,96 558.110,65 

Protecció de la salut 261.694,86 459.257,00 409.292,97 313.256,23 

Laboratori municipal 301.728,37 254.938,96 328.427,87 372.428,87 

Benestar animal   112.662,93 121.845,03 

Promoció de la Salut 342.953,83 382.730,00 381.056,24 336.435,61 

Pl. Familiar- A. salut sexual i 
reproductiva (ASSIR) 

55.198,28    

A. integral  drogodependències. 652.871,34    

Total Servei  2.088.555,99 1.555.880,31 1.761.180,85 1.727.828,26 

 
 
Evolució del pressupost de despeses corrents factur at Servei / Ajuntament 

 2014 2015 2016 2017 

Pressupost Ajuntament 163.126.201,11 187.089.377,89 172.107.488,94 193.368.514,84 

Pressupost servei 2.084.633,77 1.552.688,13 1.721.840,96 1.754.096,71 

% Servei / Ajuntament  1,28% 0,83% 1,00% 0,91% 

 
 

Evolució del pressupost de despeses corrents factur at Servei / habitant  

 2014 2015 2016 2017 

Habitants 207.444 207.814 208.246 209.931 

Pressupost servei 2.084.633,77 1.552.688,13 1.721.840,96 1.754.096,71 

P. Servei / habitant  10,05  7,47 8,27 8,36 

 
 
Pressupost liquidat d’inversions per capítols 
 

 2014 2015 2016 2017 

Capítol VI 3.922,22 3.192,18 39.339,89 33.111,65 

Capítol VII 0 0 0 0 

Total P. Inversions  3.922,22 3.192,18 39.339,89 33.111,65 
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1.3. Recursos infraestructurals. Equipaments adscri ts 
 

 

• Edifici Regidoria Salut – Direcció i Administració 
c. Sant Joan, 24 
 

• Edifici Pl. del Gas – Laboratori i Protecció de la Salut 
Pl. Gas, 2 
 

• Edifici Casal Pere Quart – Promoció de la Salut 
Rambla, 67 

   

 
 
1.4. Gestió administrativa 

 
Registre d’entrada 
 

 2014 2015 2016 2017 

Registre Servei 1515 1439 1322 1203 

Registre Ajuntament 81097 70908 73722 74356 

% Servei / Ajuntament  1,86 2,02 1,79 1,61 

 
 
Registre de sortida 
 

 2014 2015 2016 2017 

Registre Servei 30 107 83 216 

Registre Ajuntament 35.137 33.971 30.159 33.075 

% Servei / Ajuntament  0,08 0,31 0,27 0,65 

 
 
Nombre d’expedients del Servei 
 

 2014 2015 2016 2017 

Total expedients Servei 4.433 3.947 4.032 4.078 

 

 
Comissió Municipal Informativa. Punts a l’Ordre del  Dia generats pel Servei 

 
 2014 2015 2016 2017 

Junta de Govern 62 39 5 (S) +56 (BA)= 
61 

4(S)+ 
14(BA)=18 

Ple 6 5 4 2(S)+2 (BA)= 4 

Decrets 558 534 479 458 

Punts informatius 0 0 2  8 (S) 

Total Servei  626 578 483 480 

                                          (S) Salut (BS) Benestar Animal 
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1.5. Comunicació 
 
Nombre de notícies generades als mitjans de comunic ació 
 
 

 G F M A M J J A S O N D TOT 

D. Sabadell 9 7 3 8 21 9 8 1 - 12 7 10 95 

iSabadell 2 1 - 5 2 - 5 - 2 5 4 1 27 

Premsa general 5 - 3 6 4 3 8 1 4 3 6 6 49 

Total Servei  16 8 6 19 27 12 21 2 6 20 17 17 171 

 
 
 

Evolució del nombre de notícies generades als mitja ns de comunicació 
 

 2014 2015 2016 2017 

D. Sabadell 83 72 88 95 

iSabadell 13 8 46 27 

Premsa general 4 3 62 49 

Total Servei  100 83 196 171 

 

 
 
Notícies generades. Distribució per programes 
 

 G F M A M J J A S O N D TOT 

Promoció de la salut 1 1 0 1 3 1 0 0 0 0 0 0 7 

Col·laboració i 
suport a col·lectiu 

6 6 0 0 21 4 11 0 0 8 6 14 76 

Recursos sanitaris 3 0 3 2 0 3 5 0 5 3 2 2 28 

Tinença animals 3 0 0 3 1 0 1 1 0 6 0 0 15 

Atenció 
drogodependències 

3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 8 

Direcció 0 0 2 9 0 0 4 1 0 1 4 0 21 

Prevenció zoonosi 0 0 1 0 2 3 0 0 0 0 0 0 6 

Cementiri 0 0 0 4 0 1 0 0 1 2 2 0 10 

Total Servei  16 8 6 19 27 12 21 2 6 20 17 17 171 
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Evolució notícies generades. Distribució per progra mes 
 

 2014 2015 2016 2017 

Promoció de la salut --- --- --- 7 

Col·laboració i suport a col·lectiu --- --- --- 76 

Recursos sanitaris --- --- --- 28 

Tinença animals --- --- --- 15 

Atenció drogodependències --- --- --- 8 

Direcció --- --- --- 21 

Prevenció zoonosi --- --- --- 6 

Cementiri --- --- --- 10 

Total Servei  100 83 196 171 

 
 
 

1.6. Compliment del Pla d’Actuació Municipal  
 

 
01.04 Salut pública de qualitat  

Objectiu 01.04.01 Controlar els factors ambientals que puguin comportar un risc per a la salut 

Programa 01.04.01.01 Protecció de la salubritat pública (3111)   

Codi Actuació Responsable Abast Data fi 

01.04.01.01.01 Adequar el control de plagues –i concretament de 
paneroles– per dur a terme una actuació 
coordinada amb els particulars 

Salut Ciutat Juny/2017 

01.04.01.01.02 Efectuar un cens d’aus peridomèstiques per 
millorar-ne la gestió 

Salut Ciutat Setembre/2017 

01.04.01.01.03 Implantació i seguiment del procediment de 
vigilància i control de la salubritat en solars i 
habitatges 

Salut Ciutat Març/2017 

01.04.01.01.04 Establir el procediment per la vigilància i control 
de mercadets en col·laboració amb Espai Públic i 
policia Municipal 

Salut Ciutat Abril/2017 

01.04.01.01.05 Seguiment de les instal·lacions de més risc per a 
legionel·losi de competència municipal 

Salut Ciutat Juliol/2017 

01.04.01.01.06 Formació al sector de restauració, centres 
educatius, residències, etc. per acreditar-se com 
a “Servei sense gluten”, en 
col·laboració amb l’Associació de Celíacs de 
Catalunya 

Salut Ciutat Juny/2017 

01.04.01.01.07 Campanya informativa i de sensibilització sobre 
bones pràctiques en la manipulació i elaboració 
de productes amb al·lèrgens alimentaris 

Salut Ciutat Setembre/2017 

01.04.01.01.08 Adquisició d’utillatge i instrumental per al 
funcionament del Laboratori 

Salut Ciutat Setembre/2017 

01.04.01.01.09 Adquisició d’una estufa de cultiu específica per 
legionel·la 

Salut Ciutat Setembre/2017 

 

  



 

 

 
10 

Objectiu 01.04.02 Promoure estils de vida saludables  

Programa 01.04.02.01 Promoció de la salut (3112)   

Codi Actuació Responsable Abast Data fi 

01.04.02.01.01 Consolidar les taules de salut comunitària a la 
zona del sud, a Torre-romeu i Arraona – els 
Merinals 

Salut Districte 6, 
Districte 7, 
Districte 5 

Desembre/2017 

01.04.02.01.02 Dur a terme el projecte “Entorns contra el 
sedentarisme” al barri dels Merinals 

Salut Districte 5 Juny/2017 

01.04.02.01.03 Implantar les actuacions que es derivin de la 
diagnosi de salut feta a la taula de salut 
comunitària del sud 

Salut Ciutat Juny/2017 

01.04.02.01.04 Seguiment i avaluació del projecte de prescripció 
social dels equips d’atenció primària del sud i la 
Creu de Barberà, amb la participació dels agents 
del territori 

Salut Districte 6 Desembre/2017 

01.04.02.01.05 Consolidar el projecte “Entorns sense fum” en 
centres educatius i iniciar-lo en altres 
equipaments municipals 

Salut Ciutat Juny/2017 

01.04.02.01.06 Editar el llibret de “Jocs tradicionals d’aquí i 
d’arreu. Juga i belluga’t” 

Salut Ciutat Abril/2017 

 

Objectiu 01.04.03 Vetllar per la qualitat i el corr ecte accés als recursos sanitaris de la ciutat mitj ançant el 
treball en xarxa i la participació 

Programa 01.04.03.01 Direcció i administració (3110)   

Codi Actuació Responsable Abast Data fi 

01.04.03.01.01 Impulsar els grups de treball del Consell de 
Salut: Promoció de la Salut i prevenció de 
malaltia; Qualitat assistencial; qualitat percebuda 

Salut Ciutat Gener/2017 

01.04.03.01.02 Organitzar i celebrar el Fòrum de Salut amb la 
col·laboració d’entitats i institucions sanitàries 

Salut Ciutat Abril/2017 

01.04.03.01.03 Creació d’un servei d’assessorament i 
informació de drogues adreçat a adolescents i 
joves i les seves famílies, en el marc del Pla 
local de drogues 

Salut Ciutat Març/2017 

01.04.03.01.04 Impulsar el projecte de mesures alternatives a la 
sanció administrativa en el marc del Pla local de 
drogues 

Salut Ciutat Juny/2017 

01.04.03.01.05 Revisar i reeditar la Guia de detecció i derivació 
en entorn escolar, en el marc del Pla local de 
drogues 

Salut Ciutat Octubre/2017 

01.04.03.01.06 Creació d’un sistema d’informació de dades de 
salut i enriquir-lo amb aportacions d’agents 
externs 

Salut Ciutat Desembre/2017 

01.04.03.01.07 Implantar el projecte de ciutat cardioprotegida i 
fer accions desensibilització i formació a 
diferents agents 

Salut Ciutat Octubre/2017 

01.04.03.01.08 Crear la nova pàgina web del servei de Salut Salut Ciutat Març/2017 
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Objectiu 01.04.04 Reduir les desigualtats en salut,  vetllar per l’equitat i atendre noves necessitats 

Programa 01.04.04.01 Direcció i administració (3110) / Promoció de la salut (3112)  

Codi Actuació Responsable Abast Data fi 

01.04.04.01.01 Disposar d’un espai per a desenvolupar un 
projecte d’odontologia solidària 

Salut Ciutat Desembre/2017 

01.04.04.01.02 Ampliar el projecte de prevenció de drogues a 
través d’activitats socials, lúdiques, esportives a 
altres barris de la ciutat 

Salut Ciutat Juny/2017 

01.04.04.01.03 Disposar de dues llars amb suport per a 
persones amb trastorns mentals 

Salut Ciutat Desembre/2017 

01.04.04.01.04 Implantar el projecte d’Artteràpia per a pares i 
mares amb infants que pateixen malalties greus 
presentat al procés Construint ciutat 

Salut Ciutat Març/2017 

01.04.04.01.05 Adquisició desfibril·ladors: DEA per equips 
mòbils de policia municipal i, previsiblement, 
alguns altres (en total entre 20 i 25) 

Salut Ciutat Novembre/2017 

 
 

Objectiu 03.02.06 Impulsar una gestió eficient i de  servei públic del Cementiri municipal 

Programa 03.02.06.01 Cementiri i serveis funeraris (1640)   

Codi Actuació Responsable Abast Data fi 

03.02.06.01.01 Revisar el conjunt de l’ordenança fiscal del 
Cementiri i aprovar-la 

Salut Ciutat Maig/2017 

03.02.06.01.02 Continuar la revisió del Reglament del Cementiri 
municipal i fer la tramitació perquè s’aprovi 

Salut Ciutat Desembre/2017 

03.02.06.01.03 Crear el web nou del Cementiri i els serveis 
funeraris 

Salut Ciutat Octubre/2017 

 
Objectiu 03.03.06 Desplegar un programa de benestar  animal a la ciutat 

Programa 03.03.06.01 Benestar animal   

Codi Actuació Responsable Abast Data fi 

03.03.06.01.01 Aprovar l’ordenança municipal reguladora de la 
tinença, el benestar i la protecció dels animals 

Salut Ciutat Gener/2017 

03.03.06.01.02 Crear una xarxa de voluntariat per a dur a terme 
col·laboracions en casos d’emergència amb la 
regidoria d’Acció Social 

Salut Ciutat Juliol/2017 

03.03.06.01.03 Nova campanya de sensibilització sobre 
benestar animal i adopcions d’acord al que 
s’estableixi a la taula de treball amb entitats 

Salut Ciutat Setembre/2017 

03.03.06.01.04 Col·laborar en el projecte “Àrees d’esbarjo per a 
gossos” presentat al procés Construint Ciutat 

Salut Ciutat Desembre/2017 

03.03.06.01.05 Posar en funcionament l’Oficina per al Benestar 
Animal 

Salut Ciutat Desembre/2017 

03.03.06.01.06 Crear el web de Benestar Animal Salut Ciutat Març/2017 
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2. Actuacions realitzades 
 
 

Vegeu la Memòria d’activitat del Servei de Salut 2017 
 

http://www.sabadell.cat/ca/?option=com_content&view=article&id=56630&Itemid=3164
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